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Referat fra Eiermøte 
 
Utvalg    Eiermøte 
Møtested:    Son Spa hotell 
Dato:    24. august 2023 
Tid:    09:30 – 11:30 
 
 
Til stede fra eierne: 
Ole-Christian Torgalsbøen Aremark kommune 
Karoline Fjeldstad  Rakkestad kommune  
Linn Laupsa   Halden kommune 
Atle Ottesen   Fredrikstad kommune 
Hans Petter Christiansen Follo Brann- og redning IKS 
Anne Cecilie Guneriussen Indre Østfold Brann- og redning IKS 
Trond Einar Kallum  Indre Østfold kommune 
Hasse Ekman   Skiptvedt kommune 
Bjørn Borgun   Marker kommune 
Vidar Østenby   Marker kommune 
Tom Anders Ludvigsen  Mosseregionen interkommunale brannvesen IKS 
Ragnhild Bergheim  Nedre Romerike Brann- og redningsvesen IKS 
Tor Egil Brusevold  Sarpsborg kommune 
 
Andre som var til stede: 
Atle Holten    Leder – Øst 110-sentral IKS 
Frøydis Brekke    Nestleder – Øst 110-sentral IKS 
Anita Grønli    Styremedlem – Øst 110-sentral IKS 
Rune Larsen    Styremedlem– Øst 110-sentral IKS 
Lasse Hoff    Ansatt-valgt styremedlem – Øst 110-sentral IKS 
Øyvind Arntzen   Daglig leder, Øst 110-sentral IKS 
Kjetil Grav   Avd. leder operativt, Øst 110-sentral IKS 
 
Forfall:     
Hans Thue   Øvre Romerike Brann og redning IKS 
Jan Aspheim    Hvaler kommune 
 
Saksliste  
• Nasjonalt kommunesamarbeid for 110-sentralene IKS v/styreleder Per Gunnar Pettersen 
• Budsjettsignaler 2024 og langtidsplan 2024-2027 
• Status i Øst 110-sentral IKS 
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Nasjonalt kommunesamarbeid for 110-sentralene IKS (NKS 110): 
Styreleder i NKS 110 Per Gunnar Pettersen, gav en god og detaljert beskrivelse av selskapet og 
utfordringer de står i. Budsjett 2024 og økonomiplan 2024-2027 ble gjennomgått. 
 
Se vedlegg 1, for detaljer. 
 
Budsjettsignaler 2024 og langtidsplan 2024-2027: 

• Innbyggerbetaling på 81, 96 kr. pr. innbygger (78, 85 kr i 2023) 
• Deflator er satt til 4,3 % iht. SSB 
• Hovedgrunnen til økning utover deflator: 

o NKS 110 IKS øker med nesten 60 % 
 Økte driftskostnader med 3,8 mill 
 Investering i NKS er budsjettert med lån for 2024 
 Langtidsplan foreligger ikke 

• Pensjon forventet økt med 1,2 mill 
o Prognosene blir tilgjengelig 15. september 

• Finanskostnader for en stor teknisk oppgradering 
o Utstyret er over 5 år. Har holdt igjen i påvente nytt OHV, men nå er det kritisk med 

en oppgradering   
• Selskapet har ingen kjente store investeringer i perioden 
• Usikkerhet med tanke på bemanning og økningen i antall innbyggere og dermed hendelser 

inn til sentralen. 
o Ser at i kjernetid (08-16) er det stort «trøkk» og behov for mer en 

minimumsbemanning på 1 vaktleder og 3 operatører 
o Fagskolen kan også utfordre plass og bemanning 
o Det vil bli økt behov for plass til å håndtere hospitanter fra fagskolen. Denne plassen 

er svært utfordrende å finne på politihuset i Ski 
o Det vil bli behov for personell til å håndtere hospitanter fra fagskolen, det er gitt 

signaler fra DSB om at denne kostnaden skal dekkes av Fagskolen 
• Ny kommunikasjonsløsning 

o Her er det DSB og NKS 110 som har ansvaret og ingen informasjon pr. i dag foreligger 
o Kan raskt bli samme kostnadsbilde som for OHV 

 
Status i selskapet: 
Daglig leder gav en kort status om selskapet. Hovedtrekkene var: 

• Økonomiske prognosen tilsier at selskapet styrer mot et lite mindreforbruk. 
• Sykefraværet har gått noe opp, og totalfraværet er rett over 7 %. 
• Overtidsbruken var lav i starten, men sommeren har vært utfordrende og dermed en stor 

økning i juni og juli. Forventet høyere enn normalt i august. 
• AML-brudd er på tilsvarende nivå som i 2022. 

 
Se vedlegg 2, Status i selskapet 
 
Referent: Øyvind Arntzen 


